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 آموزشي هاي گروه مديران وظايف شرح

 ِخظ اسبس بر گرٍُ عريق از ضذُ ارائِ خذهبتي ٍ پژٍّطي ٍ آهَزضي ٍظبيف اجرايي برًبهِ تْي 

 بِ آى گسارش ٍ تحصيلي ًيوسبل ضرٍع از قبل گرٍُ اػضبي هطَرت بب داًطكذُ ضَراي هطي

 داًطكذُ رئيس

 گرٍُ ػلوي ّيئت ػضَ ّر خذهبتي ٍ پژٍّطي ٍ آهَزضي ٍظبيف اجرايي ّبي برًبهِ ابلاؽ 

 گرٍُ ػلوي ّيئت اػضبي خذهبتي ٍ پژٍّطي ٍ آهَزضي فؼبليتْبي بركليِ ًظبرت 

 ِداًطكذُ رئيس بِ آى تسلين ٍ گرٍُ اػضبي ّوكبري بب ًيوسبل ّر درٍس جذٍل تْي 

 ايي تسلين ٍ تحَلات ٍ تغييرات ٍ ّب پيطرفت آخريي بِ تَجِ بب ّب برًبهِ در هستور ًظر تجذيذ 

 ريربظ هراجغ بِ ّب برًبهِ

 گرٍُ جوؼي ًظريبت ٍ پيطٌْبدّب – هصَببت – كبر ارسبل ٍ گرٍُ ضَراي جلسبت ادارُ ٍ تطكيل 

 ّب ًبهِ آئيي ٍ ّب ًبهِ بخص ابلاؽ ٍ قبًًَي هراحل عي يب اجرايي ّوبٌّگي براي داًطكذُ رئيس بِ

 است كردُ ارسبل داًطكذُ رئيس كِ هصَببتي ٍ

 داًطكذُ رئيس بِ گرٍُ هبلي ًيبزّبي پيطٌْبد 

 بِ گرٍُ ًيبز هَرد ًطريبت– كتببْب– لَازم تْيِ پيطٌْبد ٍ گرٍُ رسوي هكبتببت كليِ دادى اًجبم 

 داًطكذُ رئيس

 بِ است دادى اًجبم آهبدُ ديگر گرٍّْبي ّوكبري بب يب "راسب گرٍُ كِ پژٍّطي عرحْبي پيطٌْبد 

 داًطگبُ پژٍّطي ضَراي در تصَيب براي داًطكذُ رئيس

 داًطكذُ رئيس بِ آى گسارش ٍ گرٍُ اػضبي سبلاًِ كبر ارزيببي 

 داًطجَيبى ًظرات ًقغِ ضٌبخت جْت در داًطجَيبى ًوبيٌذگبى بب ادٍاري جلسبت برگساري ٍ 

 آهَزضي خذهبت ضؼف ًقبط يبفتي

 هربَط هسئَليت حَزُ بب هرتبظ جلسبت ٍ ّب كويتِ – ضَراّب در ضركت 


